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NOMBRE DEL PROYECTO: Centro industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha 

(CIDE) 

LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO: SOACHA -REGIONAL CUNDI 

 
 
NAMARCA. Equipamiento 25-2 Ciudad 
Verde 

CONTRATISTAS: CONSORCIO ANDINO 

CONTRATO CONTRATISTA No. CO1.PCCNTR.2013105 DE 2020 

INTERVENTORIA: ARQ SAS 

CONTRATO INTERVENTORIA 
No. 

CO1.PCCNTR.2065493 DE 2020 

INFORME No: 
9 

PERIODO DE ANALISIS DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE 

 

 

1. ACTIVIDADES EN SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 

 
1.1 Resumen de actividades 

 
Durante el presente periodo se desarrollaron actividades preventivas, 

correctivas de supervisión y control. Así como  inspecciones planeadas y 

charlas de seguridad. 

 

La interventoría desarrollo actividades preventivas y correctivas, las cuales 

notificó mediante oficios: 
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Oficio Asunto 

P-0183-379 Observaciones Respuesta informe mensual N°8- Parte SST. 

P-0183-387 Observaciones Simulacro de Evacuación  

P-0183-385 Guion de simulacro 

P-0183-545 Observaciones manejo de sustancias químicas  

P-0183-394 Observaciones constructor informe de visita entidad contratante 
N°3. 

P-0183-399 Documentación pendiente de entrega sst, observaciones y 
oportunidades de mejora recorrido de obra 18 de octubre 2022 

P-0183-404 Exámenes de egreso / paz y salvo por retiro de todo concepto 

 
P-0183-408 

Respuesta oficio co1.pccnrt.2013105-570-2022 Informe mensual  
N°8 A. Cruz 

P-0183-412 Remisión simulacro de evacuación a entidad contratante 

P-0183-413 Remisión matriz Epps Eléctricos a entidad contratante 

 

 
 

1.1 Relación general del personal 
 

Anexo F-147-P “Listado de personal Base de datos SST “ 

 

En la siguiente tabla se relaciona de manera general el número total de personas de 

la interventora. 

 
 

 

Mes Interventoría 

Octubre  2022 9 
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Relación cargos interventoría 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relacionar el formato F-35-P Control de Personal Contratista V1 

 

 

1.1. CONTROL DE PERSONAL 

CANTIDAD DE INGRESOS EN EL MES 0 

CANTIDAD DE RETIROS EN EL MES 0 

TOTAL, PERSONAS ACTIVAS EN EL MES 9 

 

Personal de interventoría 

Nombre 
% DEDICACION 

CARGO % 

Arq. Gloria Mercado Director de Obra 100% 

Ing. Jenny Suarez Residente técnico 100% 

Res.Julie García Residente SST 100% 

Ing. Harold Huertas Subgerente Técnico 20% 

Insp. Álvaro Molina Inspector Hidráulico 100% 

Ing. Liliana Rubio Especialista ambiental 20% 

Ing. Oscar Marroquín Ing. Administrativo 100% 

Ing. Paola Salamanca Res. Supervisión Técnica 100% 

Ing. Julieta Torres Supervisora. Supervisión Técnica 20% 

Insp.Nestor Fernando Duque Inspector Eléctrico  100% 
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4. Caracterización de incidentes 

 

4.2 4.1 Interventoría 
 

 

 
Periodo 

Accidente  

Casi 

accidente 

Observaciones 

Leve Grave Mortal 

Octubre  2022 0 0 0 0  

Total 0 0 0 0  

4. Pago de planillas al Sistema General de Seguridad Socia 

 

Interventoría: 

 
En el periodo del presente Informe la interventoría reviso pagos de planillas de seguridad social 

correspondiente al mes de mayo 2022. 

 
Nombre Fecha límite 

pago Seguridad Social 

(días mes) 

Planilla de pago 

N.º 

INTERVENTORIA  

ARQ S.A.S. 13 del mes 62128242 

Álvaro Molina 06 del mes 62253449 

Gloria Mercado 15 del mes 62518760 

Oscar Marroquín 02 del mes 61825072 

Paola Salamanca 12 del mes  62253449 

Liliana Rubio 13 del mes 62382259 

Julieta Torres 06 del mes 24182578 

 
Anexo 2. Planillas de seguridad social Interventoría 

 
Relacionar el anexo correspondiente al acta del mes COPASST Interventoría 

 

 
 

Acta de Reunión No Fecha 

08 31 de Octubre 

2022 
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La interventoría realizó la reunión del Comité de Convivencia Laboral el día 21 julio del 2022, no se 

presentaron quejas o presuntos casos de acoso laboral. 

 
7.2 Seguimiento a la gestión del comité de convivencia 

 

La interventoría realizó la reunión del Comité de Convivencia Laboral el día 04  octubre del 2022, 

no se presentaron quejas o presuntos casos de acoso laboral. 

 

8. Sistema de Seguridad y salud en el trabajo 

 

8.2.1 Indicadores Interventoría 
 
 

Mes Frecuencia Severidad Accidentes 

Mortales 

Prevalenci 

a EL 

Incidencia 

EL 

Ausentismo 

EL 
Octubre  2022 0 0 0 0 0 0 

 

Relacionar l formato de reporte de indicadores del contratista 

9. Gestión de Riesgos 

Durante la ejecución de actividades interventoría realizo supervisión de actividades tales como: 

Jornadas diarias de orden y aseo, señalización y demarcación de áreas con el fin de mitigar los riesgos 

presentan en obra, adicional supervisión de actividades de alto riesgo. 

 
9.1 Trabajo en alturas 

Interventoría  realizo actividades en  alturas (Con fin de verificar y recibir pedestales, plomos, 

ejes y alineamiento de muros) realizando oportunamente los permisos correspondientes. 

9.3 Trabajo eléctrico 

La Interventoría no se realizó actividades de riesgo eléctrico. 

9.4 Excavaciones 

 
Se genera inestabilidad del terreno generando deslizamiento de talud por las 

condiciones climáticas (Lluvias) en el Eje B entre los Ejes 12 y 18 de la Unidad Estructural 

3 ,por lo que la interventoría solicita   Informar de forma inmediata sobre cualquier 

cambio en la conformación, estabilidad del terreno u otros aspectos que afecten la 

ejecución de las actividades encaminadas a mitigar los riesgos a los que se encuentran 

expuestas las estructuras al interior del proyecto, así como en predio de la copropiedad. 
       Se solicita realizar los controles adecuados de ingeniería y SST, así como la supervisión 

control, identificación de riesgos, evaluar y controlar los riesgos mediante los controles 

de ingeniería, socialización a los trabajadores, delimitación de áreas e instalación de 

señalización preventiva e informativa. 



 

  

 

 

 

9.5 Capacitaciones 

 

Durante el periodo de este informe se dictaron 3 charlas y 2 pausas activas, con fin de promover 

una cultura en prevención de riesgos laborales, mitigar incidencia de incidentes, accidentes y 

enfermedad laboral. 
 
 

 

Interventoría 

Tema No trabajadores 
Capacitados 

 

 

 

 

 

ARQ 

Pausas 

Activas 

6 

Simulacro de 

evacuación  

4 

Segregación 

adecuada 

de residuos 

6 

 

Pausas 

activas 

6 

Orden y aseo 6 

Riesgo 

ergonómico 

6 

9.3 Inspecciones 

 

Durante el periodo de este informe se realizaron las siguientes inspecciones: 
 
 

Interventoría 
ARQARW a Elementos Inspeccionados No de 

inspecciones 

Inspección de Epp 7 

Inspección Herramientas Manuales  1 

Inspección Manejo de Residuos 1 

Inspección Orden y aseo  1 

 

9.4 Señalización y demarcación de obra 

Interventoría realizo seguimiento y control a la  señalización en áreas y  ejecución de 

actividad 



 

  

 

 
     

INSPECCION TABLEROS ELECTRICOS  
 

     
 

 
 

 

  

INSPECCIONES ANDAMIOS  

Cuadro Nº1. Fotografías de señalización espacios y actividades. 

 
10. 9.3 Locaciones y baterías sanitarias 

Se  cuenta con 7 baterías sanitarias, se solicita adecuar o instalar otra unidad 

sanitaria acorde al personal de obra. 

 
11. Manejo de equipo, maquinaria y herramienta 

Interventoría no cuenta con herramientas manuales ni eléctricas. 

 
 

12. Gestión de emergencias 

A la fecha del presente informe la interventoría se acoge al plan de emergencias, simulacro, plan 

de contingencia, plan de capacitación y metodología de la Constructora Consorcio Andino 

13.2 Requerimientos de la interventoría 
 

Oficio No Asunto Oficio Respuesta Estado 

P-183-263 Manual SG-SST 

contratista y 

subcontratistas 

 Abierto 

P-183-329 No conformidad 

documentación inicial y 

cumplimiento de norma 

4272 del 2021. 

P-183-353 

Aprobación 

Manual SG-SST  

Cerrado 

P-183-264 Incumplimiento al 

pago y verificación sst 

al sistema general de 

seguridad social en 

salud, pensión y 

riesgos laborales 
 

 Abierto 

P-0183-274 Incumplimiento al 

pago y verificación sst 

al sistema general de 

seguridad social en 

salud, pensión y 

riesgos laborales. 

 Abierto 

P-0183-283 Observaciones 

manual SG-SST 

P-0183-211 Respuesta  correo 

electrónico Consorcio 

Andino 

Abierto 



 

  

 

P-0183-311 Entrega pendientes y 

oportunidades de 

mejora SST. 

CO1.PCCNTR.2013105-401-

2022 Respuesta pendientes y 

oportunidades de mejora  

Abierto 

 Documentación 

pendiente  

P-183-317 Respuesta con 

pendientes por entrega. 

Abierto 

Acta Observaciones 

informe mensual n°6- 

parte sst contratista 

 

CO1.PCCNTR.2013105-405-

2021 Respuesta 

observaciones informe Julio 

Abierto 

P-0183-339 Solicitud a verificación y 
seguimiento al 
diligenciamiento 
adecuado de 
procedimientos seguros 
para el desarrollo de 
actividades críticas, 
permiso de trabajo, ats, 
listas de chequeo, 
charlas y  pre 
operacionales SST. 

 

CO1.PCCNTR.2013105-461-
2021 Respuesta a 
verificación y seguimiento al 
diligenciamiento adecuado 
de procedimientos seguros 
para el desarrollo de 
actividades críticas, permiso 
de trabajo, ats, listas de 
chequeo, charlas y  pre 
operacionales sst. 

 

Cerrado 

P-0183-344 Observaciones  informe 
mensual N°7- Parte SST. 

Respuesta observaciones  
informe mensual N°7- Parte 
SST. 

 

P-0183-344 Respuesta al 
comunicado 
procedimiento de izaje 

  

P-0183-362 Documentación inicial y 
cumplimiento de norma 
4272 del 2021. 

CO1.PCCNTR.2013105-509-
2022 

Abierto 

P-0183-379 Observaciones  informe 
mensual N°8- Parte SST. 

 Abierto 

P-0183-392 Observaciones procedimiento y 

manejo de sustancias químicas en 
obra 

CO1.PCCNTR.2013105-
553-2021 

Cerrado 

 

14. Protocolo de bioseguridad 

 
Se está ejecutando el Plan de Aplicación del Protocolo de Seguridad en la Obra – 

PAPSO; en aras de dar trazabilidad a las condiciones de salud del personal asistente a obra 

y cumplir con los protocolos de bioseguridad. 

 

A la fecha del presente informe No reporto casos positivos o sospechosos de contagio por 

COVID- 19. A continuación, se describe casos reportados en los últimos meses en el proyecto: 

 

 
Mes 

 

Interventor 

ía 

Octubre  2022 0 

 

Reporte de casos sospechosos y/o confirmados 



 

  

 

 

De acuerdo con los lineamientos del gobierno nacional, emitidos en la resolución 777 de 2021 a 

continuación se describe el porcentaje de personal con el esquema completo de vacunación 

contra Covid-19: 

 

15. Acciones preventivas y/ correctivas 

 
La interventoría establece las siguientes acciones preventivas y correctivas: 

 

 
No Tipo de 

acción 

Descripción Estado 

 

1 

 

Preventiva 

Minimizar  el  contagio  por  COVID-  19,  asegurándose 

que gran parte del personal del proyecto está 

vacunado. Se solicita al contratista presentar como 

indicador de gestión el porcentaje de personal 
vacunado que participa en el proyecto 

 
En 

proceso 

 

 
2 

 

 
Preventiva 

La interventoría como parte de una acción preventiva, 

realizo la lista de chequeo de la información que se 

debe registrar en el informe mensual del componente 

SST, con el fin de asegurar que se cuenta con el 

seguimiento a las actividades contractuales y legales 
aplicables al contrato 

 

En 

proceso 

 

3 

 

Preventiva 

Se solicitó mediante oficio al contratista iniciar las 

actividades requeridas por la resolución 4262 de 2021 

relacionadas con el trabajo en alturas, es importante 

resaltar que este requisito deroga la resolución 1409 de 

2012 a partir de 27 de junio de 2022 

 
En 

proceso 

 

 
Mes Interventoría Supervisión técnica 

Total 
personas 

Total, 

esquem

a 

comple

to 

Total, 
personas 

Total, 
esquema 

completo 

Total, esquema completo 

Octubre  

2022 

9 0 0 0 0 

 

Pendiente completar la cuarta dosis del esquema de vacunación  
 

14. Auto reportes /Novedades SST 

Auto reportes SST por parte de los contratistas y no se describen novedades en SST. 

 

15 registro fotográfico 

 

Anexo. F-152-P “Registro fotográfico SST” 



 

  

 

 

16. Conclusiones y recomendaciones 

 

En la gestión del contratista SST debe realizar mejoras y acciones correctivas en el seguimiento de 

actividades en obra. 

Si se tiene en cuenta NO permitir realizar acciones que pueden generar riesgos a los trabajadores, 

verificar el adecuado armado de andamios, uso adecuado de equipos contra caídas, NO 

permitir uso de joyas, se evidencia incidentes que no son reportados por contratista, no se realiza la 

verificación y seguimiento al uso adecuado de EPP, falta control de equipos, falta realización de 

permisos de trabajosas y pre operacionales, no se realiza verificación de cursos de alturas ni 

seguimiento al pago de seguridad social. 

 

La interventoría solicito al contratista la realización de informe semanal para hacer seguimiento 

adecuado a las actividades de higiene y seguridad industrial. 

 
17. Listado de Anexos 

 

Anexo 1.Charlas de seguridad y 

pausas activas 

Anexo 2. Control Pagos de 

seguridad Social ARQ 

Anexo 3.  

Anexo 4.Base de datos SST  Interventoría  

Anexo 5. Planillas seguridad social y soportes de 

afiliación  

Anexo 6.Inspecciones 

Anexo 7. Acta Copasst 

Anexo 8. Permiso de trabajo en 

alturas  

Anexo 9. Programa de 

Inspeciones Planeadas 

Anexo 10.Entrega de Epp y 

Ecc 
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